
Erfolgreiche Programme

• Memorandum für Frauen in Führung, gemeinsame
Initiative von Unternehmen für mehr Führungs-
frauen, seit Mai 2010

• Cross Mentoring München, mit mehr als 30 beteilig-
ten Münchener Unternehmen, seit 2001

• Regionales Frankfurter Mentoring mit 15 beteiligten
Unternehmen, seit 2008

• Cross Mentoring Augsburg, seit 2011

• MentorIng, Carreerbuilding Programm für Studen-
tinnen der Fachrichtungen Ingenieurswesen und Na-
turwissenschaften der TU München, seit 10 Jahren

• UniMento, Fakultätsübergreifendes Mentoring 
Programm für Studentinnen der Universität 
Augsburg unter Beteiligung der Augsburger 
Wirtschaft

cross consult

Performing Up

Referenzen Kontakt
Wir freuen uns auf Sie

Cross Consult GbR
Bavariaring 43
80336 München

Tel.: 089/ 4520526-0
Fax.: 089/ 4520526-10

info@crossconsult.de
www.crossconsult.de

Ein Auszug aus unserer Kundenliste

Allianz
BayernLB
BMW
Bayerischer Rundfunk
Caritas
Deutsche Bahn
Deloitte & Touche
Deutsche Bank
Fraunhofer Gesellschaft
HypoVereinsbank
KPMG
Landesbausparkasse
Landeshauptstadt München
Mc Donald‘s
MAN
MTU
Nokia Siemens Networks
Osram
Siemens
Sky Deutschland AG
Stadtwerke München
Wacker Chemie AG
WWK Versicherungen Hier sollte vielleicht noch 

eine Funktionszeile stehn



Eine Unternehmensberatung mit klarem Profil

Die Geschäftsführerinnen Simone Schönfeld und Dr.
Nadja Tschirner haben Cross Consult vor elf Jahren ge-
gründet und mehr als 50 Unternehmen beraten. 
Durch unsere Beratung, zahlreiche Veröffentlichungen
und Vorträge konnten wir dazu beitragen, dass Mento-

ring in der Personalentwick-
lung deutscher Unternehmen
als bewährtes Instrument
eingesetzt wird. Bei der Ent-
wicklung innovativer Formate
legen wir unseren Fokus auf
den Bereich der Führungs-
kräfteentwicklung.

Besonders geschätzt werden
von unseren Kunden unsere
unternehmensübergreifen-
den Formate wie Cross-Men-
toring und Cross-Coaching.
Wir unterstützen unsere
Kunden dabei, nachhaltige
Maßnahmen zu entwickeln
und zu implementieren. 

Mit unseren fundierten
Kenntnissen und unserer

langjährigen Erfahrung bei der Umsetzung von Maß-
nahmen zur Frauenförderung und Diversity beraten wir
Unternehmen, die mit Mixed Leadership erfolgreich die
Zukunft gestalten wollen.

Ein schlagkräftiges Team

Cross Consult ist inhabergeführt und besteht aus
einem kleinen aber schlagkräftigen Team. Ein über die
Jahre gewachsener Berater- und Trainerpool unter-
stützt uns kompetent und zuverlässig.

Geschäftsfelder

• Professionelle Beratung in den Bereichen Personal- 
und Organisationsentwicklung mit Schwerpunkt Ta-
lent Management

• Konzeption, Durchführung und Evaluation von unter-
nehmensübergreifenden Programmen zur Personal-
und Führungskräfteentwicklung 

• Interne Trainings für Führungskräfte und Nach-
wuchstalente 

• Offenes Seminarangebot für verschiedene 
Zielgruppen

• Coaching für Führungskräfte,  Nachwuchstalente, 
WissenschaftlerInnen sowie Personen in Neuorien-
tierung

Expertise

• Über 10 - jährige Erfahrung als Coaches, Berater 
und Organisationsentwickler

• Spezialisierung auf Personalentwicklungspro-
gramme

• Fachlicher Schwerpunkt: Genderkompetenz

Was wir tun
Performing Up - jeder für sich und doch gemeinsam

Wir etablieren Programme für eine gezielte Führungs-
kräfteentwicklung in Ihrem Unternehmen. Wir fördern
Ihre Potenzialträger und machen aus ihnen Best Per-
former. Cross Consult bietet dabei den unternehmens-
übergreifenden Blick. 

Die Vernetzung
und der gezielte
Austausch mit an-
deren Unterneh-
men bringen neue
Perspektiven in Ihr
Unternehmen und
bereichern das in-
terne Talent Ma-
nagement. 

Durch die Zusam-
menführung von
Unternehmen und
Universitäten un-
terstützen wir Sie
zudem bei der ge-
zielten Rekrutie-
rung von Nach-
wuchstalenten. 

Innovativ und initiativ

Cross Consult ist Initiator und Betreiber des Memoran-
dum für Frauen in Führung, eine Selbstverpflichtungs-
erklärung für Unternehmen mit den wesentlichen Ele-
menten zur Förderung von Frauen in Führungspositio-
nen. Diese Initiative wird ausdrücklich von der Arbeits-
ministerin Ursula von der Leyen und dem Präsidenten
des BDA, Dr. Dieter Hundt, unterstützt. 

Wer wir sind cross consult

Performing Up

Die Geschäftsführerinnen 
Simone Schönfeld (re)
und Dr. Nadja Tschirner


